®
STADT, ¢SE RLOHN

EINLADUNG

zum
Tag der beruflichen Teilhabe am 2. Juni 2022

»Mitarbeitende gewinnen und halten.
Inklusion starkt neue Potentiale fur Unternehmen*

Informieren Sie sich Uber Inklusions-Mdglichkeiten fur Ihr Unternehmen.

© Iserlohner Werkstatten © Schrimpf & Schéneberg GmbH & Co. KG 7 © I‘serlohner Werkstatten
PROGRAMM:
09.30 Uhr: BegriiBung durch Birgermeister 10.45 Uhr: Pause — auch zum Netzwerken mit
Michael Joithe anderen Unternehmen und

Dienstleistern
09.45 Uhr: Drei kurze Impulsreferate
11.00 Uhr: Win-Win-Plattform - Vorteile nutzen,

1. Fachkréfte — neue Potentiale entdecken Wissen und Erfahrungen teilen zum
(Christian Munch, SIHK- Inklusionsberater) Leitthema ,Mitarbeitende gewinnen

2. Best-Practise-Beispiel der Schrimpf & und halten. Neue Potentiale fir
Schoneberg GmbH Co. KG in Iserlohn — Unternehmensichern durch
ausgezeichnet mit dem Inklusionspreis von innovatives Netzwerk fir Inklusion®
der Landesregierung des Landes NRW (Moderation Christian Miinch)
(Knut Schuster Geschaftsfiihrer der
SPRINGTEC GROUP) 12.00 Uhr: Markt der Méglichkeiten zum

3. Jobcarving — Wie kann Fachkraftemangel Informieren, Beraten und
weitergedacht werden? Netzwerken inkl. gemeinsamer
(Pauline Kaltenbach, Iserlohner Werkstatten) Mittagssnack

Uber Ihr Kommen wiirden wir uns sehr freuen!
Wir bitten um Anmeldung uiber das Anmeldeformular bis zum 23. Mai 2022.

Mit freundlichen GrifRen aus dem Iserlohner Rathaus
Der Burgermeister
i.A. Hinrich Riemann



